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A vezeto kommunikacios stilusa és ennek
hatasa a munkatarsak elkotelezettségére

“Jomagam azért a képességért, hogy valaki megfeleloen tud banni az emberekkel, tobbet fizetek, mint barmi
mdsert a vilagon.” Rockefeller.

Human Development Team -

A tréning célja
A programban résztvevé vezetSk

v’ ismerjék meg a DISC tipolégiat, melynek révén tiikrét kapnak sajat vezet6i kommunikacios
stilusukrél és tdmpontot masok stilusanak beazonositasahoz,
v’ azonositsdk be az egyes vezet8i kommunikacios stilusok szerepét a munkatarsak fejlesztésében,

motivalasaban, megtartasaban,

v kapjanak otleteket, tapasztalatokat az egyes stilusba tartozé munkatdrsakkal valé eredményes,

megtarto egylittmikodéshez.

Mllyen helyzetekben segit a tréning?

Ha vezet6ként tudatosabba és személyre szabottabba kivanod tenni a munkatarsakkal valé

kommunikaciodat

v" Ha kommunikacios helyzetekben nem az ,,megy at” tizenetként, amit szeretnél, vagy nem az

elvart reakciok érkeznek.

v Ha U] szempontokat szeretnél kapni a hatékony informacidataddshoz és mas vezetdi

kommunikacids helyzetek megolddsahoz,

v" Ha nehézséget jelent bizonyos stilusi munkatarsakkal az egyiittmdkddés.

A tréning keretei

v' A tréning maximum 12 fével kerdl
megrendezésre.

v A tréning 1 napos id6tartamu, de open
tréning keretében a teljes két napos
programbdl mintegy fél napot vesz
igénybe

A tréning tartalma

v" megismered a DISC tipoldgiat és a végére
mar nagyon fogod varni, hogy kézhez kapd
sajat személyes riportodat,

v" megbeszéljiikk, hogy mit jelentenek az egyes
stilusok a vezet6-beosztott egytttmikodés
szempontjabdl,

v’ 8sszegyljtjiik, mire érdemes figyelni az
egyes stilusoknal a felvételi interjutadl
kezdve a legfontosabb kommunikacids

helyzetekben a fejlesztés és megtartas
szempontjabadl,

modellezziik a gondolattal, hogy milyen
teend6k varnak rad, ha Dontésképes/
Interaktiv/Stabil, vagy Korultekintd stilusba
tartozd Uj munkatdrs érkezik a jelenlegi
csapatodba.

gyakoroljuk a nehéz vezet6i kommunikacids
helyzetek megfelel6 kezelését

Mitdl lesz a tréning
testreszabott?

A te személyes stilusodrdl beszéllink a te
csapatod szempontjabdl. Ha felkeltette
érdekl6désedet, természetesen arra is van
mad, hogy mar magaddal hozd a csapatod
valds stilustérképét.

A tobbi résztvevd ,szinessége” biztositja,
hogy ne csak a sajat stilusod szemiivegén
keresztil 1asd a kommunikacios stilusok
vilagat.
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